
        

 

 
 

  
           

 

 
 

   
            

       
 

   
   
     
       

 
   

             
                

                
         

 
     

               
           

             
     

 
           

            
             

            
            

              
 

          
             

            
      

 
       

Bestyrelsesmøde 
Torsdag den 11. juni 2026 kl. 17.15 - 19.15 på Billedskolen 

Referat 

Tilstede: 
Bodil Høg, Peter Bindslev, Lise Munch, Anne Holm-Nielsen, Johannes R. Hvidemose, Mogens 
Halken, Jens Seneberg Nielsen, Kristina Husum (referent) 

1. Formalia: 
a. Dagsorden godkendt 
b. Punkter til evt; 
c. Referat fra bestyrelsesmøde 9/4-26 godkendt 

2. Økonomi. 
a. Budget 2026. Bilag 1. Prognosen peger i retning af et mindreforbrug. 
b. Besparelse på MGK – stadig udsigt til et merforbrug, da nogle tiltag først slår ordentligt 

igennem i næste kalender år. Effekten bliver lille i 2026. Der er optaget færre elever, og 
der er justeret i undervisningslængden på visse fag. 

3. MGK Strategi. Bilag 2 
MGK har udarbejdet et forslag til en strategi efter en proces med både inddragelse af 
elever, lærere og koordinatorer. Strategien peger på 5 strategiske indsatsområder for 
perioden 2026-2030. Den er nu i høring hos lærerne og vedtages endeligt derefter. 
Efterfølgende udarbejdes en handleplan. 

4. Differentieret Musikpædagogik. Pilotprojekt på Amager Fælled Skole. Bilag 3 
Orientering om et nyt musikpædagogisk pilotprojekt på de tre nye skoler efter 
sommerferien. Bestyrelsen er begejstrede for projektet, og ser frem imod at følge det. 
Projektet evalueres efter to år, og bestyrelsen anbefaler at definere succeskriterier og 
delmål som kan vurderes undervejs i forløbet. Jeanette Frederiksen er tilknyttet som 
pædagogisk konsulent, og vil desuden følge op med en skriftlig redegørelse for projektet. 

5. KL: ”Sæt musik- og kulturskolerne i spil”. Bilag 4 
Orientering om årets KL kulturkonference, som i år opfordrede kommunerne til at sætte 
fokus på musik- og kulturskolerne og hele vækstlaget. Debatoplægget hed netop: ”Sæt 
musik- og kulturskolerne i spil”. 

6. Ny afdelingsleder. Proces og ansættelsesudvalg. 

K ø b e n h a v n s K o m m u n e s M u s i k s k o l e , S t a l d g a d e 2 9 , 1 6 9 9 K ø b e n h a v n V . 



        

             
           

           
 

     
    

          
 

  
          
  

 
           

              
             

               
                

 
 
 
 
 

Afdelingsleder Hanna Rose Jørgensen har opsagt sin stilling. Der skal ansættes en ny 
afdelingsleder, og processen igangsættes snarest, med henblik på ansættelse pr 1.oktober 
2026. Johannes R. Hvidmose sidder med som repræsentant fra bestyrelsen. 

7. Nye mødedatoer i 2026/2027 
Torsdag 3.september kl 17.15-19.15. 
Resten af årets mødedatoer fastlægges til det første møde. 

8. Evt. 
Orientering om Sosu-kor. Henvendelse fra Sosu-skolen, og mulighederne for samarbejdet 
undersøges. 

Spørgsmål fra Johannes Hvidmose om begrundelsen for nedlæggelse af faget hørelære. 
Begrundelsen ligger i omfanget af faget som det så ud. Der var allokeret tre 
undervisningslektioner som pr 1.juni 2026 nåede 7 elever. Kapaciteten blev vurderet alt for 
lille i forhold til det ønskede, når strukturen var et gratis fag for eksisterende elever. 
Bestyrelsen udtrykker et ønske om at faget kommer tilbage i en mere bæredygtig struktur. 

K ø b e n h a v n s K o m m u n e s M u s i k s k o l e , S t a l d g a d e 2 9 , 1 6 9 9 K ø b e n h a v n V . 

https://17.15-19.15

